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Прошли те времена, когда люди неспешно пили 

чай у самовара и смотрели на улицу в надежде 

увидеть хоть что-то новое и необычное, но день 

за днем и год за годом ничего не происходило — 

только стадо коров нарушало спокойствие утром и 

вечером.

Сегодня жизнь совершенно другая. Вихрем она 

летит мимо нас. Новые идеи и технологии появля-

ются ежеминутно.

В наше изменчивое время большой ценностью 

стала креативность — умение придумать что-то 

оригинальное.

Компания IBM провела опрос 1500 руководите-

лей, представляющих 33 области промышленности 

из более чем 60 стран. В опросе нужно было указать 

самое важное качество руководителя. Креативность 

оказалась на первом месте. Это качество указали 

более 60% опрошенных.

Можно считать, что «креативность» — это про-

сто другое название способности к творчеству. 

Но творческими людьми обычно называют людей 

определенных профессий: писателей, компози-

торов, художников. А современная жизнь требует 
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новых идей везде: в бизнесе, в науке, в политике, 
в спорте. Поэтому появилось модное словечко 
«креатив» — от английского слова create (созда-
вать, творить).

Более того, сейчас выше ценится не конкрет-
ная идея, а умение генерировать идеи. Умение быть 
креативным человеком.

Креативность — это движущая сила современ-
ного общества. Джон Хокинс в своей книге «Кре-
ативная экономика» показал, что в основе успеха 
современных корпораций лежит именно креа-
тивность. А Ричард Флорида в книге «Креатив-
ный класс» пошел дальше и пришел к выводу, что 
рост и процветание государств сейчас напрямую 
зависят от поддержки творчества во всех сферах. 
Он пишет: «Экономическая потребность в кре-
ативности отражается в формировании нового 
класса, который я называю «креативным классом». 
Ядро креативного класса составляют люди, заня-
тые в научной и технической сфере, архитектуре, 
дизайне, образовании, искусстве, музыке и инду-
стрии развлечений, чья экономическая функция 
заключается в создании новых идей, новых техно-
логий и нового креативного содержания. Помимо 
ядра, креативный класс включает также обширную 
группу креативных специалистов, работающих 
в бизнесе и финансах, праве, здравоохранении и 
смежных областях деятельности. Эти люди зани-
маются решением сложных задач, для чего тре-
буется значительная независимость мышления и 
высокий уровень образования и человеческого ка-
питала».

Креативным можно быть абсолютно в любой 
теме. Вы можете:
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• создавать новые товары или услуги;
• находить новые способы делать деньги;
• совершенствовать технологические процессы;
• получить статус творческого работника в своей 

компании;
• придумывать идеи для своего бизнеса.
Самое приятное, что способность творить уже 

заложена в вас. Быть креативным — в природе че-
ловека. Ваш мозг — это лучший творец во всей Все-
ленной. Поэтому достаточно развить навык твор-
ческого мышления, и вы станете видеть новые идеи 
всегда и во всем.

Но есть и плохая новость. К сожалению, совре-
менная культура подавляет творческое начало чело-
века. Всех детей учат по одним и тем же програм-
мам, а работа выполняется по раз и навсегда уста-
новленным правилам. Поэтому творческая жилка 
постепенно усыхает и отваливается.

И это весьма печально, ведь жизнь без творче-
ства становится серой, однообразной и скучной. 
И наоборот, включив творческое начало, вы сразу 
начинаете жить насыщенной, яркой и интересной 
жизнью.



Глава  1

Представьте себе, что вы вышли из кабинета на-
чальника с заданием «Придумать что-нибудь креа-
тивное».

Вы сели за рабочий стол, взяли чистый лист бу-
маги и задумались.

Скорее всего, в этот момент на вас нападает 
творческий ступор. Ни одна свежая идея не спешит 
приходить вам в голову. У вас возникает вопрос: 
«А могу ли я быть креативным?»

Можете. Но это непросто. Более того, креатив-
ность — это самый сложный навык мышления.

Психолог Томас Уорд провел эксперимент, ко-
торый показал, насколько сложно быть креатив-
ным. Участникам эксперимента предложили нари-
совать воображаемых обитателей другой планеты 
из далекой галактики. Одной группе сказали, что 
эта планета похожа на Землю, а другой группе — 
что она кардинально отличается от привычного 
нам мира. Большая часть рисунков имела детали, 
заимствованные из образов земных животных. Но 
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поразительный факт: рисунки животных с планеты, 
не похожей на Землю, ненамного отличались от ри-
сунков животных с планеты, похожей на Землю. То 
есть для большинства из нас представить то, чего мы 
никогда не видели, практически невозможно.

Но отдельным людям это как-то удается.
Частая ошибка — утверждать, что творчество — 

это талант, талант врожденный и заданный гене-
тически, соответственно, либо человек талантлив, 
либо нет.

Это неверно.
Возьмем пример очень интересного человека, 

выдающегося немецкого математика Карла Фри-
дриха Гаусса. Он так много сделал для развития этой 
науки, что даже получил звание «Король матема-
тики». Он провел фундаментальные исследования 
почти во всех основных областях математики — 
в алгебре, теории чисел, теории вероятности, небес-
ной механике, астрономии, физике, геодезии и т.д.

Он оставил после себя 12 томов математиче-
ских работ. При этом многие из них чрезвычайно 
сложны и глубоки — у обычного человека могут 
уйти годы на то, чтобы понять, что сделал Гаусс.

Часто Гаусса приводят в пример как носителя 
врожденного таланта. Но интересно, что сказал сам 
ученый про свои выдающиеся достижения. Он пи-
сал: «Если бы другие размышляли о математических 
истинах так глубоко и постоянно, как это делаю я, 
они бы пришли к моим открытиям».

Возьмем другого известного человека — Исаака 
Ньютона. Его творческие способности были нео-
бычайно широки. Он основал классическую фи-
зику, разработал дифференциальное и интеграль-
ное исчисления. Множество явлений живой при-


