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О ПОДЧИНЕНИИ ЖЕНЩИНЫ... 
СЕГОДНЯ

В 1861 г. британский философ, экономист и по-
литический деятель Джон Стюарт Милль напи-
сал свою книгу «О подчинении женщины».

Нет, не так...
В 1869  г.  Джон Стюарт Милль опубликовал 

свою книгу «О подчинении женщины».
И это не совсем так...
В 1869 г. за авторством Джона Стюарта Мил-

ля вышла в свет книга «О подчинении женщи-
ны». Однако в  создании этого произведения 
участвовали трое: Гарриет Тейлор-Милль, Элен 
Тейлор и Джон Стюарт Милль. Гарриет Тейлор-
Милль, английская феминистка, писала на соци-
ально-философские темы. Также она была женой 
Милля, и  именно ее идеи легли в  основу книги 
«О подчинении женщины». Милль сам призна-
вал в своей «Автобиографии», что все самое яр-
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кое и глубокое «в том, что было написано мною, 

принадлежит моей жене», он почерпнул многие 
мысли из бесконечных разговоров и  дискуссий 
с  Гарриет Тейлор-Милль по теме, которая зани-
мала такое большое место в  их совместных раз-
мышлениях о положении женщины. Ряд аргумен-
тов в защиту порабощенного пола Милль взял из 
опубликованной в 1851 г. книги Гарриет Тейлор-
Милль «Освобождение женщины». В 1858 г. его 
жена умерла, и  работу «О  подчинении женщи-
ны» Джон Стюарт Милль заканчивал вместе со 
своей падчерицей, дочерью Гарриет от первого 
брака, Элен Тейлор. Он и об этом пишет в своей 
«Автобиографии». А в данной книге Милль за-
мечает: «Сколько между самыми оригинальными 

мыслями писателей-мужчин можно найти таких, 

которые, по праву преемства, принадлежат жен-

щинам и были только ими проверены и подвергну-

ты обработке. Очень большой процент, если толь-

ко я могу судить по своему собственному опыту». 
Однако на обложке книги «О  подчинении жен-
щины» указано лишь имя Джона Стюарта Мил-
ля. Возможно, они вместе с женой и падчерицей 
посчитали, что  к  мыслям философа-феминиста 
прислушаются скорее, чем к аргументам женщин. 
Тем более в середине ХIХ века. Впрочем, в начале 
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ХХI  века мысли мужчин по-прежнему имеют 
в обществе бóльший вес.

Считается, что сегодня так называемый жен-
ский вопрос решен во всех прогрессивных стра-
нах: избирательные права получили практически 
все женщины, они могут работать, учиться в шко-
лах и  вузах, пользоваться контрацептивами (во 
многих странах) и не чувствовать себя такими бес-
правными в  браке, как это было совсем недавно. 
Однако называть женский вопрос решенным мо-
жет только тот, кто по-прежнему уверен, что жен-
щина ниже него, и кто боится потерять это свое 
верховное положение, чувствуя, что трон под 
мужчиной действительно шатается. А также в не-
нужности этого вопроса уверена та, которая боит-
ся встать на равных с мужчиной и взять на себя от-
ветственность за свое и  его будущее, выйти из 
кукольного домика патриархального конструкта, 
где мужчина «защитник и добытчик», а женщина 
поддерживает дом и семью.

В предисловии к  изданию в  России книги 
«О подчинении женщины» в 1870 г. Мария Кон-
стантиновна Цебрикова, русская равноправка, пи-
сала: «Ни один вопрос не бывал встречен таким 
бессмысленным глумлением и ожесточенной враж-
дой, не бывал так извращен непониманием, тупо-
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умием или злонамеренной клеветой, как женский 
вопрос, потому что ни один вопрос не идет так 
вразрез всем предрассудкам и привычкам тех, ко-
торые забрали в свои руки власть и силу, не выры-
вает у них того, что каждый из них, самый послед-
ний идиот, самый отъявленный негодяй, привык 
считать своей неотъемлемой собственностью,  — 
женщину, над которой закон и обычай поставили 
его бесконтрольным, безапелляционным власте-
лином».

В ХХI веке, несмотря на все уже сделанное для 
равноправия, женщины по-прежнему не обладают 
всей полнотой прав, а  главное, они не располага-
ют всеми теми возможностями, которые получают 
мужчины с рождения только потому, что в свиде-
тельстве у них написано: пол — мужской. Дискри-
минация по гендеру обычно невидима и потому не 
решаема. Но тем не менее это — дискриминация, 
и  заниматься проблемами, с  нею связанными, 
должно все общество: проблемой трудовых прав 
женщин («стеклянный потолок», запрет на про-
фессии, гендерный разрыв в зарплатах, харрасмент 
на рабочем месте и  т.  п.), репродуктивных прав 
(отсутствие просвещения по контрацепции, по-
стоянная угроза репродуктивной свободе женщин, 
плохое медицинское обслуживание), равных прав 
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(непринятие Закона о гендерном равенстве), про-
блемой женской гендерной социализации, домаш-
него насилия (декриминализация домашнего на-
силия, глухота полиции), сексизма и др.

Таким образом, многие вопросы, которые ос-
вещаются в  работе «О  подчинении женщины», 
остаются актуальными просто потому, что жен-
ский вопрос принципиально не решен. Симпто-
мы названы, и они снимаются со временем в раз-
ных странах. Однако принцип дискриминации по 
полу остается основополагающим принципом ор-
ганизации любого человеческого сообщества.

В книге четыре главы, каждая из которых так 
или иначе аргументирует необходимость для об-
щества наделения женщин гражданскими права-
ми в равной с мужчинами степени. В первой главе 
объясняется, почему так сложна для общества за-
дача эмансипации женщин.

Установление равноправия затруднено в  пер-
вую очередь тем, что данная несправедливость — 
«легальное подчинение одного пола другому» — зиж-
дется не столько на традиции, сколько на глубокой 
эмоциональной убежденности, на всеобщем мне-
нии людей. Практически все общество считает, 
что мужчины  — полноценные граждане и  могут 
занимать государственные посты, а  женщины  — 


